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WIELKOPOLSKI

URZAD WOJEWÓDZKI

WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ

PS.V-ll,15.0932-35/09

PROTOKÓL KONTROLI

przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku, zwanym w dalszej czesci

protokolu "Urzedem" lub "PUP".

Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej Wielkopolskiego Urzedu

Wojewódzkiego w skladzie:

WiktorWachowiak- inspektorwojewódzki,kierownikzespolukontrolnego,

Patrycja Krzeminska - starszy specjalista

w dniach 14 - 16 wrzesnia 2009 r., na podstawie upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego

nr KN.II.0939-28/2009 z 4 wrzesnia 2009 r.

Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego nr WNIl0939-28/09 z 4 wrzesnia 2009 r. stanowi

zalacznik nr 1 do protokolu.

Przedmiotem kontroli jest realizacja standardów w zakresie stosowania uslug rynku

pracy zgodnie z rozporzadzeniem ministra pracy i polityki spolecznej z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie standardów uslug rynku pracy (Dz. U. z 2007 r. Nr 47 poz. 314), kontrola realizacji

zadan wynikajacych z przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 ze zm.) oraz spelnienie wymogów

kwalifikacyjnych okreslonych dla pracowników PUP.

Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2008 r. do dnia kontroli.

Dyrektorem PUP w Turku jest p. Beata Bartczak, powolana na to stanowisko przez

Staroste Tureckiego na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -zalacznik nr 2 doprotokolu.
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Zastepca dyrektora PUP w Turku jest p. Renata Kukuiska - Kurzaj powolana na to

stanowisko na podstawie art. 9 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przez Dyrektora PUP w Turku - zalacznik nr 3 do

protokolu.

Osoby kontrolujace zweryfikowaly nastepujace dokumenty:

1. Dokumenty zwiazane z organizacja PUP:

Uchwala nr LII/325/2006 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 30 czerwca 2006 r. w sprawie

nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Turku,

Status Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,

Uchwala nr 226/2004 Zarzadu Powiatu Tureckiego z dnia 18 pazdziernika 2004 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,

Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Turku.

2. Dokumenty zwiazane z obsluga osób bezrobotnych:

dane statystyczne dotyczace poziomu i struktury bezrobocia w powiecie tureckim,

Plan szkolen grupowych PUP w Turku,

Szkolenia indywidualne organizowane przez PUP w Turku oraz liczba uczestniczacych

w nich bezrobotnych,

Harmonogram zajec aktywizacyjnych organizowanych przez Klub Pracy,

dokumentacja osób bezrobotnych (60 teczek).

3. Dokumentacja kadrowa:

akt powolania na stanowisko Dyrektora PUP w Turku,

akt powolania na stanowisko Zastepcy Dyrektora PUP w Turku,

akta osobowe pracowników zatrudnionych na stanowiskach doradcy zawodowego,

posrednika pracy, specjalisty ds. rozwoju zawodowego i lidera klubu pracy.

W zwiazku z kontrola informacji udzielali:

p. BeataBartczak- DyrektorPUPw Turku

p. Agnieszka Rosiak - Naczelnik Wydzialu Organizacyjno -Administracyjnego

p. Mariusz Michalowski - posrednik pracy

p. Ewelina Grzeskiewicz - Specjalista ds. rozwoju zawodowego
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