3. Sylwia Szulc - doradca zawodowy — wyksztalcenie wyzsze, umowa o prace od 01.04.2008
r., licencja zawodowa nr FD/pup/07/2009/15.

4. Aleksandra Limiera — Karska - doradca zawodowy — wyksztalcenie wyzsze, umowa o
pracg od 01.05.2008 r., licencja zawodowa nr D/pup/16/2009/15.

5. Zofia Laczkowska - doradca zawodowy — wyksztalcenie wyzsze, umowa o prace od
01.07.2008 r., licencja zawodowa nr D/pup/39/2009/15.

6. Ewa Le$na - doradca zawodowy — stazysta.

7. llona Bielawska - doradca zawodowy — stazysta.

Asystencji EURES:
- brak

Specjalisci ds. rozwoju zawodowego:
1. Agnieszka Brzezicka — specjalista ds. rozwoju zawodowego.

2. Ewelina Grzeskiewicz - specjalista ds. rozwoju zawodowego.

Liderzy Klubu Pracy:
1. Malgorzata Nowinowska — lider klubu pracy.

2. Mirostawa Wawrzyniak — lider klubu pracy.

Kierownik jednostki kontrolowanej zapoznat si¢ z treécia niniejszego protokotu.

Poprzez zamieszczenie w protokole kontroli nizej wymienionych pouczen informuje
o przystugujacym mu prawie do:

- zgloszenia umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole w ciagu 7 dni
od daty dorgczenia protokotu,

- odmowy podpisania protokotu i zlozenia pisemnych wyjasnien do ustalen zawartych

w protokole w ciagu 7 dni od dnia podpisania protokotu.

Na tym protokot zakonczono.

Integralng cz¢$¢ niniejszego protokotu stanowia ponizsze zalaczniki:



Zalacznik nr 1 - Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego nr WN.IL.0939-28/09
z 4 wrzesnia 2009 r.,

Zalacznik nr 2 - Akt powolania na stanowisko Dyrektora PUP w Turku,

Zaltacznik nr 3 - Akt powolania na stanowisko Zastepcy Dyrektora PUP w Turku,

Zalacznik nr 4 - Regulamin Organizacyjny PUP w Turku,

Zalacznik nr 5 — Statystyka PUP w Turku,

Zalacznik nr 6 - Harmonogramy kontaktéw z pracodawcami od stycznia do wrzesnia 2009 r.,
Zalaeznik nr 7 - Harmonogramy kontaktéw z nowymi pracodawcami od stycznia
do pazdziernika 2009 r.,

Zalacznik nr 8 - 60 wybranych losowo teczek bezrobotnych i poszukujacych pracy,

Zatacznik nr 9 - Wyjasnienia dot. uchybien w teczkach osob bezrobotnych,
Zatacznik nr 10 - Harmonogram zaje¢ aktywizacyjnych realizowanych w Klubie Pracy,

Zakacznik nr 11 - Plany i tematy szkolen indywidualnych i grupowych,

Zalacznik nr 12 — Ushugi EURES,

Zaltacznik nr 13 - Stan zatrudnienia PUP w Turku.

ojewodzki tarszy Specjalista
\ ok Hal L s
for Wachowiak Patrycja Krzeminska

In

¥

W dniu 02&/{0‘8003 ....... jeden  egzemplarz  protokolu  kontroli

dorgczono.. . EDQW <. ,Q:O—ftm L .'.Dﬂ.te. koo, %W@ - U\rl({d-‘-‘%&% e o

(imig, nazwisko, nazwa stanowiska kierownika jednostki lub osoby uprawnionej do jej reprezentowania)

........................................

(podpis kontrolera)

REKTOR
Irzedu Pracy w Turke
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