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. Opiniazespolu ds. rozpatrywania wniosków,

. Umowao prace z dnia 02.02.2009r.

C) SZKOLENIA

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego sprawdzili dokumentacje dotyczaca 1 szkolenia:

. "Pracownik magazynu z obsluga wózkówjezdniowych z napedem silnikowym

z programem komputerowym Subiekt", które zorganizowano dla 10 osób w

terminie 27.07 - 12.08.2009 L Wykonawca szkolenia: Niepubliczne Centrum

Ksztalcenia Ustawicznego Osrodek Szkoleniowy i Jezyków Obcych "TUREX-

BIS" ul. 3 Maja 29, 62-700 Turek zostal wyloniony w trybie zamówienia z

wolnej reki.

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego w wyniku kontroli merytorycznej

dokumentacjiszkolenia stwierdzili,ze Beneficjentprowadzi akta BO, do których

dolaczone sa nastepujace dokumenty:

~ Decyzje o przyznaniu stypendiów szkoleniowych,

~ Decyzje o utracie stypendiów szkoleniowych,

~ Zgodyna przetwarzaniedanychosobowych,

~ Oswiadczeniabezrobotnychskierowanychna szkolenie.

Zespól Kontrolujacy sprawdzil równiez dokumentacje szkolenia, do którego

dolaczone byly nastepujace dokumenty:

~ Program szkolenia,

~ Harmonogram szkolenia,

~ Protokól odbioru materialów szkoleniowych,

~ Listy obecnosci osób odbywajacych szkolenie - podpisane przez uczestników

i potwierdzone przez Lidera Klubu Pracy oraz wykonawce szkolenia,

~ Umowa z wykonawca szkolenia nr 1195 z dnia 20.07.2009 L,

~ Karty kandydatów na szkolenie,

~ Skierowania bezrobotnych na szkolenie,

~ Oswiadczenia skierowanych na szkolenie,

~ Dokumentywykonawcy szkolenia,

~ Badania lekarskie,

~ Deklaracje uczestnictwa w projekcie,
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~ Ankiety dla uczestników szkolenia,

~ Protokól z posiedzenia Komisji Egzaminacyjnej z dnia 12.08.2009 L,

~ Kserokopie certyfikatów ukonczenia szkolenia,

~ Oferta szkoleniowa,

~ Lista osób skierowanych na szkolenie,

~ Notatka z wizytacji zajec organizacyjnych szkolenia,

~ Protokól z wizytacji szkolenia,

~ Dziennik zajec,

~ Zwrot kosztów dojazdu na szkolenie.

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego stwierdzili, ze Beneficjent stosuje sie do

wytycznych Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 24.08.2004 L

(z pózniejszymi zmianami) w sprawie szczególowych warunków odbywania stazu

oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz Rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczególowych

warunków odbywania stazu przez bezrobotnych.

7. Kontrola udzielania pomocy publicznej - dotacje

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego sprawdzili dokumentacje dotyczaca przyznania

jednorazowych srodków na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczych dla 1 osoby:

. rodzaj dzialalnosci gospodarczej - sklep dziecieco-

mlodziezowy ,

W trakcie kontroli Zespól Kontrolujacy sprawdzil nastepujace dokumenty:

~ Wniosek o przyznanie jednorazowych srodków na podjecie dzialalnosci

gospodarczej, który zawieral: kwote, rodzaj dzialalnosci gospodarczej,

kalkulacje kosztów i zródlo ich finansowania, harmonogram zakupów,

przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dzialalnosci oraz

oswiadczenie bezrobotnego o nie korzystaniu ze srodków Funduszu Pracy

lub innych funduszy publicznych na podjecie dzialalnosci gospodarczej i

rolniczej, jak równiez oswiadczenie o spelnieniu warunków okreslonych w

rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 kwietnia 2009 L,

~ Umowa o przyznanie srodków na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej nr

9348/13/09/6.1.3 z dnia 19.06.2009 L
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