
----

zostanie natomiast na podstawie rozmów pozwalajacych ocenic motywacje

potencjalnych uczestników do udzialu w projekcie. Ponadto proces rekrutacyjny

wsparty zostanie akcja informacyjno - promocyjna (plakaty, kalendarze, informacja

na stronie internetowej) skierowana do pracowników PUP w Turku.

Grupa docelowa zostala wyloniona na podstawie pisemnych deklaracji uczestnictwa

w projekcie.

Zespól Kontrolujacy w wyniku kontroli dokumentacji dotyczacej kwalifikowalnosci 19

Beneficjentów Ostatecznych oraz dokumentacji zwiazanej z zatrudnieniem doradców

zawodowych i posredników pracy stwierdzil, ze Beneficjent przeprowadzil rekrutacje

zgodnie z zalozeniami wynikajacymi z wniosku o dofinansowanie projektu

nr: POKL.06.01.02-30-013/09 w punktach 3.2 i 3.3.

4. Kontrola kwalifikowalnosci Beneficjentów Ostatecznych objetych wsparciem

w ramach projektu

Podstawa prawna kwalifikowalnosci Beneficjentów Ostatecznych objetych wsparciem

w ramach projektu jest Szczególowy Opis Priorytetów Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki 2007 - 2013, pkt 3.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków

w ramach PO KL oraz aktualny wniosek o dofinansowanie projektu. Poddzialanie

6.1.2 PO KL jest skierowane m.in.: do powiatowych urzedów pracy oraz osób

zatrudnionych w powiatowych urzedach pracy. Celem kontroli dokumentacji

zwiazanej z Beneficjentami Ostatecznymi bylo stwierdzenie, czy kwalifikuja sie oni do

wziecia udzialu w projekcie. W ramach Poddzialania 6.1.2 Beneficjentami

Ostatecznymi projektu sa osoby zatrudnione w PUP w Turku.

W wyniku kontroli dokumentów dotyczacych kwalifikowalnosci Beneficjentów

Ostatecznych Zespól Kontrolujacy stwierdzil, ze osoby objete wsparciem w ramach

projektu zostaly zakwalifikowane zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu

nr POKL.06.01.02-30-013/09, pkt 3.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowania

wydatków w ramach PO KL oraz wytycznymi zawartymi w Szczególowym Opisie

Priorytetów Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
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5. Kontrola merytoryczna realizowanych form wsparcia

SZKOLENIE

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego sprawdzili pod wzgledem merytorycznym

dokumentacje dotyczaca szkolenia: "Profesjonalizm w dzialaniu pracowników urzedu

pracy - efektywna wspólpraca z osoba bezrobotna . Strategia dzialania w sytuacjach

trudnych." przeprowadzonego w dniach 19 - 20.11.2009 r. dla 10 osób oraz w

dniach 26 - 27.11.2009 r. dla 9 osób. Wykonawca szkolenia I - CONSULTING

Izabela Moczko, Iwona Moczko-Danielczok sp. j. z Rudy Slaskiej zostal wyloniony w

trybie zamówienia z wolnej reki.

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego w wyniku kontroli merytorycznej dokumentacji

szkolenia stwierdzili, ze Beneficjent prowadzi akta B.a., do których dolaczone sa

deklaracje uczestnictwa w projekcie oraz zgody na przetwarzanie danych

osobowych.

Zespól Kontrolujacy sprawdzil dokumentacje szkolenia "Profesjonalizm w dzialaniu

pracowników urzedu pracy - efektywna wspólpraca z osoba bezrobotna. Strategia

dzialania w sytuacjach trudnych" do którego dolaczone byly nastepujace dokumenty:

~ Program szkolenia,

~ Harmonogram szkolenia,

~ Lista obecnosci osób odbywajacych szkolenie - podpisana przez uczestników

i potwierdzona przez Lidera Klubu Pracy oraz wykonawce szkolenia,

~ Deklaracje uczestnictwa w projekcie,

~ Kserokopie dokumentów wykonawcy szkolenia,

~ Kserokopie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia,

~ Lista pracowników bioracych udzial w szkoleniu.

6. Kontrola dokumentacji przetargowej szkolenia

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego sprawdzili, czy Beneficjent stosuje ustawe

Prawo zamówien publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U. 2007 Nr 223 poz.1655 z

pózniejszymi zmianami). Zespól Kontrolujacy sprawdzil dokumentacje postepowania

w trybie zamówienia z wolnej reki na organizacje szkolenia - "Profesjonalizm w

dzialaniu pracowników urzedu pracy - efektywna wspólpraca z osoba bezrobotna.
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