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Protokól
z kontroli przeprowadzonej przez Komisje Rewizyjna

Rady Powiatu Tureckiego
z dnia 02.06.2011 r.

Zgodnie z planem kontroli Komisji Rewizyjnej na 2011 rok zatwierdzonym uchwala
Nr 111/34/2011Rady Powiatu Tureckiego z dnia 26.01.2011 r. Komisja Rewizyjna Rady
Powiatu Tureckiego w skladzie:
-Jan Konieczny - Przewodniczacy,
-Malgorzata Golczynska - Zastepca Przewodniczacego,
-Krystian Krawczyk - Sekretarz,
-Andrzej Wojtkowiak - Czlonek
dnia 02.06.2011 r. przeprowadzila kontrole w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Turku. Kontrole rozpoczeto i zakonczono dnia 02.06.2011 r.

Informacji i wyjasnien w toku kontroli udzielila:

-Pani Beata Bartczak - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,

Ustalenia poczynione przez komisie w wyniku dzialan kontrolnych.

1. Przedmiotowy zakres kontroli.

Komisja Rewizyjna zgodnie z planem pracy dokonala kontroli postepowan prowadzonych
w zakresie stosowania ustawy prawo zamówien publicznych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Turku, poprzez sprawdzenie wybranych dokumentów z przeprowadzonych postepowan
w 2010 r.

2. Przebieg kontroli.

Przewodniczacy Komisji Rewizyinei Jan Konieczny przekazal, ze Komisja Rewizyjna
dokonala wyboru procedur z przedlozonego "Wykazu zamówien publicznych realizowanych
przez PUP w Turku w 2010 r." z dnia 17.01.2011 r.
Komisja dokonala wyboru 2 procedur zamówien
nieograniczonego, zawartych w pozycjach 2 i 13
publicznych.

publicznych w trybie przetargu
powyzszego wykazu zamówien

Na wniosek radnei Malgorzatv Golczvnskiei komisja dokonala wyboru procedury
z przedlozonego wykazu poz. 13 o sygnaturze akt CAZ 3421-12/10 tj. Szkolenie dla 15 osób
bezrobotnych (skierowanych przez PUP w Turku) -"Opiekunka domowa nad osoba starsza
i niepelnosprawna" .

Dvrektor PUP Beata Bartczak przekazala radnym informacje dotyczaca przedmiotowej
procedury.

Wybór wykonawcy powyzszej uslugi nastapil w trybie przetargu nieograniczonego.
Postepowanie rozpoczeto w dniu 11.06.2010 r. a zrealizowano dnia 02. - 13.08.2010 r.
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W wyniku przetargu sposród 4 oferentów wyloniona zostala firma Centrum Szkoleniowe
"WIEDZA" ul. Chopina 21 H w Koninie. Szacunkowa wartosc zamówienia wynosila 8 850,-
zl, natomiast wartosc zamówienia wybranego (najnizszego) oferenta wyniosla netto 5 595,- zl
brutto. Najwyzsza oferta opiewala na kwote 13 935,- zl. Umowe podpisano 15.07.2010 r.
Szkolenie sfinansowano z Funduszu Pracy. Szkolenie rozpoczelo i zakonczylo 15
uczestników.

Po przeprowadzonym szkoleniu sposród 15uczestników dwie osoby zostaly zatrudnione.

Przewodniczacy KomisU Jan Konieczny zapytal, czy przeprowadzone szkolenie upowaznia
do zatrudnienia poza granicami kraju.

Dyrektor PUP Beata Bartczak odpowiedziala, ze nie jest zorientowana w sprawie.

Przewodniczacy KomisU Jan Konieczny poprosil o zasiegniecie opinii w przedmiotowej
sprawie. Zauwazyl, ze program szkolenia powinien zawierac godziny jezyka obcego
zwlaszcza jezyka niemieckiego, co upowaznialoby uczestników szkolenia do otrzymania
certyfikatu uprawniajacego ich do pracy za granica.

Dyrektor PUP Beata Bartczak wyjasnila, ze szkolenie to nie bylo ukierunkowane na przygotowanie
uczestników do pracy za granica, a jedynie bylo ukierunkowane na przygotowanie kadry na naszym
rynku. Osrodki Pomocy Spolecznej zglosily zapotrzebowanie na przygotowanie odpowiedniej kadry
jednakze z braku srodków finansowych nie moga zatrudnic wszystkich uczestników.

Przewodniczacy KomisUJan Konieczny poprosil o omówienie zamówienia poz. 13 "Wykazu
zamówien publicznych realizowanych przez PUP w Turku w 2010 r." o sygnaturze akt
CAZ - 3421- 1/10 Szkolenie dla 30 osób bezrobotnych- "Mój maly biznes - prowadzenie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej".

Dyrektor PUP Beata Bartczak przekazala informacje dotyczaca powyzszej procedury.

Tryb udzielenia zamówienia publicznego to przetarg nieograniczony. Zamówienie zostalo
rozpoczete 19.03.2010 r. a udzielone 19.04.2010 r. Termin realizacji: 10 - 14.05. 2010 r.,
07 - 11.06.2010, 05- 09.07.2010 r. i 12- 16.07.2010 r. Wplynely 4 oferty, sposród których
odrzucone zostaly 2 oferty, a dwie rozpatrywano dalej. Do wykonania uslugi wybrana zostala
firma WANiR Jakub Michalowski ul. Przelecz 51 w Poznaniu. Szacunkowa wartosc
zamówienia wynosila 10.500,- zl, natomiast cena wybranej oferty wyniosla 12.015,- zl. Oferta
z najnizsza cena wynosila 7. 260,- zl, a z najwyzsza cena 14.242,- zl. Odrzucono 2 oferty,
które nie spelnialy wymogów formalnych. Jedna firma nie posiadala zadnego doswiadczenia
w tym temacie, a druga nie posiadala zadnego certyfikatu jakosci. Przy wyborze oferty
uwzgledniona zostala liczba przeszkolonych osób, i tak wyloniona firma WANiR przeszkolila
ponad 4 000 osób, druga zas firma przeszkolila 448 osób. Szkolenie sfinansowano z Funduszu
Pracy. Sposród 30 przeszkolonych osób dzialalnosc podjelo 28 osób.


