6.8

Czy wszystkich czynnosci zwigzanych
z realizacjg zamdwienia B dokonuje w formie
pisemnej?(dla udokumentowania czynnosci
innych niz zawarcie umowy i sporzgdzenie
protokotu z wyboru najkorzystniejszej oferty,
dopuszczalna jest forma elektroniczna i faks)

6.9

Czy w przypadku, gdy B stwierdzit, ze na rynku
nie istnieje 3 potencjalnych wykonawcow,
B przedstawit uzasadnienie na wniosek IP?

6.10

Czy w  przypadku realizacji projektu
w partnerstwie, B odniost zasade
konkurencyjnosci réwniez do partnera/partnerow
projektu?

6.11

Czy w stosunku do Beneficjenta zastosowano
wytyczne dot. korekt finansowych za naruszenie
zasady konkurencyjnosci?

Zasada efektywnego zarzadzania finansami

Nie dotyczy — skontrolowano wydatki poniesione przed 01.01.2011 r.

Czy w przypadku realizacji zaméwien na kwote
do 14 tys. Euro, Beneficient przy dokonaniu
zakupu ustugi lub towaru o wartosci powyzej 20
tys. PLN wiasciwie udokumentowat rozeznanie
rynku?

T2

Czy Beneficjent dokonat rozeznania rynku u co
najmniej 3 potencjalnych dostawcéw towaréw lub
ustugodawcow?

7.3

Czy w przypadku, gdy B stwierdzit, ze na rynku
nie istnieje 3 potencjalnych wykonawcow,
B przedstawit uzasadnienie na wniosek IP?

74

Czy w przypadku towaréw i ustug, dla ktérych
rozeznanie rynku nie byto mozliwe, Beneficjent
dokonat wyboru wykonawcy zgodnie z procedurg
obowigzujgcy dla zasady konkurencyjnosci?

Pomoc publiczna

Nie dotyczy

Pomoc publiczna na subsydiowane
zatrudnienie

Nie dotyczy

8.1

Czy w_ramach projektu subsydiowanego

X
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zatrudnienia powstaty nowe miejsca pracy, ktore
stanowig wzrost netto liczby pracownikéow
w odniesieniu  do  $redniego  zatrudnienia
z ostatnich 12 miesiecy w przeliczeniu na osobe
zatrudniong w petnym wymiarze czasu?

8.2

Czy w ramach projektu subsydiowanego
zatrudnienia Beneficjent pomocy zatozyt wkiad
wtasny w wysokosci co najmniej 50% wydatkow
objetych pomoca publiczng w przypadku
pracownikéw znajdujacych sie w szczegdinie
niekorzystnie sytuacji i w bardzo niekorzystnej
sytuacji i 25% w przypadku pracownikow
niepetnosprawnych?

8.3

Czy pomoc zostala wykorzystana na
dofinansowanie kosztéw pracy pracownikow
w kwocie  odpowiadajacej ptacom  brutto
pracownikow wyptaconym w okresie
subsydiowanego zatrudnienia , powiekszonym
o optacane przez pracownikéw sktadki na
ubezpieczenie spoteczne?

8.4

Jezeli Beneficient pomocy otrzymat pomoc
publiczng na  subsydiowanie  zatrudnienia
z innych Zzrodet, czy catkowita intensywnosc
pomocy  przekracza  dozwolony poziom
intensywnosci?

8.5

Czy Beneficjent pomocy realizuje inne projekty
o podobnym zakresie w ramach PO KL?

8.6

Czy beneficient pomocy w ramach projektu
subsydiowanego zatrudnienia nalezy do sektora
wytgczonego ze wsparcia na zatrudnienie?

8.7

Czy Beneficient pomocy ziozyt formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie
o pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie?

Pomoc publiczna na szkolenia

Nie dotyczy

8.8

Czy podmiot korzystajacy z pomocy publicznej
na szkolenia spetnia definicje mikro, matego lub
Sredniego przedsiebiorstwa (kryteria okreslone
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w Zalgczniku | rozporzgdzenia Komisji (WE)
nr 80/2008 oraz kryterium zaleznosci?

8.9

Czy w przypadku pomocy udzielanej na
szkolenia specjalistyczne pomoc publiczna nie
przekroczyla dozwolonych putapow
intensywnosci?

8.10

Czy w przypadku pomocy udzielanej na
szkolenia ogdlne pomoc publiczna nie
przekroczyta dozwolonych putapow
intensywnosci)?

8.1

Czy w ramach projektu pomoc na szkolenia nie
zostata udzielona na kategorie wydatkow objete
pomocg de minimis (m.in. na adaptacje
budynkéw, pomieszczern oraz miejsc pracy,
zakup sprzetow i systemow informatycznych,
itp.)?

8.12

Czy Beneficient pomocy w ramach projektu
obejmujacego pomoc na szkolenia nie nalezy do
sektora wylaczonego ze wsparcia na szkolenia?

8.13

Czy Dbeneficient realizuje inne  projekty
o podobnym zakresie w ramach PO KL?

8.14

Czy Beneficient pomocy ziozyt formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie
0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie?

Pomoc publiczna na ustugi doradcze

Nie dotyczy

8.15

Czy podmiot korzystajacy z pomocy publicznej
na ustugi doradcze spetnia definicje mikro,
matego lub $redniego przedsigbiorstwa (kryteria
okreslone w Zataczniku | rozporzadzenia Komisji
(WE)

nr 80/2008 oraz kryterium zaleznosci?

8.16

Czy pomoc publiczna na ustugi doradcze nie
przekroczyta dozwolonego putapu intensywnosci,
tj. 50% kosztéw kwalifikowanych zakupu ustugi

8.17

Czy beneficient pomocy w ramach projektu
obejmujacego pomoc na zakup ustug doradczych
nie nalezy do sektora wylaczonego ze wsparcia

X
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