PLAN KONTROLI ZEWNETRZNYCH
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W TURKU

W 2012 ROKU
Na podstawie Zarzqdzenia Nr 7/2012 Dyrektora PUP w Turku z dnia 22.03.2012r. w sprawie wprowadzenia regulaminu kontroli zewnetrznej

Wskaznik kontroli do wykonania

L.p Nazwa kontroli w 23121‘. Osoby odpowiedzialne
(1)

1. Kontrola sprawdzajaca dane zawarte we wniosku o przyznanie jednorazowo srodkow Z-ca Dyrektora
na podjgcie dziatalnosci gospodarczej - przeprowadzana w miejscu wskazanym przez 50% Naczelnik CAZ
osobg bezrobotna jako miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

2. Kontrola prawidlowosci wykonywania uméw oraz wydatkowania przyznanych Z-ca Dyrektora
srodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej- w miejscu prowadzenia dzialalnosci 50% Naczelnik CAZ
gospodarczej

3. Kontrola wniosku o zawarcie umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub 50% Z-ca Dyrektora
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego Naczelnik CAZ

4. Kontrola przed dokonaniem wyptaty refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia Z-ca Dyrektora
stanowiska pracy i skierowaniem bezrobotnego sprawdzajaca utworzenie stanowiska 100% Naczelnik CAZ
pracy, jego wyposazenie lub doposazenie

5. Kontrola prawidtowosci wykonywania uméw zawartych z podmiotem prowadzacym Z-ca Dyrektora
dziatalno$¢ gospodarcza o zrefundowanie kosztow wyposazenia lub doposazenia 50% Naczelnik CAZ
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

6. Kontrola prawidtowosci wykonywania zawartych umow o zorganizowanie 25% Naczelnik CAZ
stazu H. Grzesiak

7. Kontrola prawidtowosci wykonywania zawartych umoéw w sprawie realizacji Naczelnik CAZ
przygotowania zawodowego dorostych 100% H. Grzesiak

8. Wizytacja szkoleft indywidualnych w trakcie trwania szkolenia 25% Z-ca Dyrektora

Naczelnik CAZ

9. Wizytacja szkolen grupowych w trakcie trwania szkolenia 100% Z-ca Dyrektora

H. Grzesiak

Sporzadzit: Henryka Grzesiak




