Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu

Informacja pokontrolna nr 18/V1/2012

i Numer kontroli 18/V1/2012
2. Rodzaj kontroli Planowa
3. Podstawa prawna kontroli Podstawg prawng do przeprowadzenia kontroli przez Instytucje
Posredniczacg u projektodawcy realizujacego projekt z zakresu
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest § 15 Porozumienia
w sprawie realizacji komponentu regionalnego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 22 czerwca
2007 r. oraz art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009, Nr 84, poz.
712 z pézn. zm.).
4. | Opis projektu Priorytet VI, Poddziatanie 6.1.2
e Priorytet (Dziatanie | Celem projektu pt. ,Nowoczesna kadra - przyjazny urzad II” jest
lub Poddziatanie) poprawa jakosci $wiadczonych ustug przez doradcow
zawodowych i posrednikéw pracy na rzecz osob bezrobotnych i
poszukujgcych pracy zarejestrowanych w PUP w Turku. Projekt
skierowany jest do 15 pracownikow PUP w Turku.
e tytut projektu ,Nowoczesna kadra - przyjazny urzad II”
e termin realizacji | 01.09.2011 r. - 31.12.2013 r.
projektu
e numer projektu POKL.06.01.02-30-021/11
® numer umowy POKL.06.01.02-30-021/11-00
o wartos¢ projektu 507 540,00 PLN
e warto$¢ wydatkow | 10 733,58 PLN
zatwierdzonych do
dnia kontroli
B Nazwa jednostki | Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
kontrolujacej
6. Nazwa jednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Turku
kontrolowanej
7. Adres jednostki | ul. Komunalna 6, 62-700 Turek
kontrolowanegj
8. Miejsce kontroli ul. Komunalna 6, 62-700 Turek (biuro projektu)
ul. Komunalna 6, 62-700 Turek (monitoring)
9. | Termin kontroli 08-12.03.2012r.
10. | Osoby uczestniczace w | Oliwia Jaskowiak — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego, Grzegorz
kontroli ze strony jednostki | Matczuk — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego
kontrolujgcej
11. | Koordynator projektu Pani Justyna Switaj (w okresie od wrzesnia do grudnia 2011 r.)
Pani Bogumita Dertkowska — od stycznia 2012 r.
12. | Dobér préby do kontroli oraz zakres kontroli
Doboru préby do kontroli dokonano na podstawie metody niestatystycznej z wnioskowaniem
niematematycznym.
Kontrolg nie objeto kwalifikowalnosci uczestnikow projektu, poniewaz Projektodawca do dnia
rozpoczecia kontroli planowej nr 18/VI/2012, tj. 08.03.2012 r., nie zrekrutowat Beneficjentow
Ostatecznych do projektu.
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Wielkos¢ proby dotyczacej dokumentacji finansowej podana jest w stosunku do kwot
rozliczonych zatwierdzonymi wnioskami Beneficjenta o pfatnos¢ nr: WNP-POKL.06.01.02-30-
021/11-01 za okres od 01.09. do 30.11.2011 r. oraz WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-02 za
okres od 01.12. do 31.12.2011 r.

Kontroli poddano dokumenty finansowe za okres od wrzes$nia do grudnia 2011 r., w tym
zweryfikowano wydatki w ramach nastepujacego zadania:
Zadanie 6 (Zarzadzanie projektem): 10 733,58 PLN

Wskazany powyzej dobor proby do kontroli miat na celu zweryfikowanie czy Beneficjent
prawidtowo realizuje dziatania zwigzane z realizacjg projektu:
1. Rozliczenia finansowe.
2. Zgodnos¢ danych przekazywanych we wnioskach Beneficijenta o ptatnosé
z dokumentacjg dotyczaca realizacji projektu dostepng w biurze projektu.
Sposob przetwarzania danych uczestnikow projektu.
Dziatania promocyjne i informacyjne.
Prowadzenie archiwizacji i dokumentacji projektu.
Kwalifikowalno$¢ wydatkow dotyczacych personelu projektu.
Poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych.
Poprawnos¢ stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami.
Monitoring wybranej formy wsparcia.

CINONRAW

13.

Merytoryka projektu (w tym realizacja kryteriéw dostepu oraz strategicznych)

Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 18/V1/2012, tj. 08.03.2012 r. ztozyt dwa
wnioski o ptatnos¢. W ziozonym wniosku o ptatnos¢ nr WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-01,
w czesci sprawozdawczej, Beneficjent zgtaszat trudnosci zwigzane z realizacjg projektu (patrz
zatacznik nr 2, pkt 1.8).

Do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 18/VI/2012, tj. 08.03.2012 r. Projektodawca nie
aneksowat umowy o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-021/11-00, ani nie
wprowadzit zmian do projektu.

Realizacja kryteriéow dostepu oraz strategicznych
Beneficjent spetnit zatozone kryterium dostepu (patrz zatacznik nr 2, pkt 1.13).
Projekt nie zaktada realizacji kryteriow strategicznych.

14.

Ustalenia kontroli
(zakres i opis kontrolowanych obszarow)

Kontrola prawidlowosci rozliczeri finansowych

Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 18/VI/2012, tj. 08.03.2012 r., ztozyt dwa

wnioski o ptatnos¢, w terminie (patrz zatacznik nr 2, pkt 4.27).

Beneficjent przedstawit dokumenty poswiadczajace zatozenie dla potrzeb realizacji projektu

biezgcych rachunkéw bankowych:

e Powiat Turecki (w PKO Bank Polski SA nr 04 1020 2212 0000 5102 0120 9113) — rachunek,
na ktory przekazywane sa transze dofinansowania,

e Powiatowy Urzad Pracy w Turku (w PKO Bank Polski SA nr 04 1020 2212 0000 5102 0120
9113) — rachunek, na ktory Powiat Turecki dokonuje przelewu otrzymanych srodkow,
a nastepnie z ktérego dokonywane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Turku ptatnosci
projektowe.

Ksiegowosc¢ projektu prowadzona jest w formie petnej — plan kont. Obstugg ksiegowg projektu

zajmuje sie Pan Tomasz Szymanowski — zatrudniony w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku

na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego.

W wyniku kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany

niezgodnie z harmonogramem ujetym we wniosku o dofinansowanie projektu, poniewaz do dnia

rozpoczecia kontroli planowej nr 18/VI/2012, tj. 08.03.2012 r., zaden z pracownikow

Powiatowego Urzedu Pracy w Turku nie rozpoczat studiow podyplomowych, ktoére zgodnie z

harmonogramem realizacji projektu powinny rozpocza¢ sie¢ w pazdzierniku 2011 r. (patrz

zatacznik nr 2, pkt 1.5 1.9).
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a) koszty bezposrednie
Skontrolowano wydatki w wysokosci: 10 733,58 PLN - patrz zatgcznik nr 1 (wykaz
skontrolowanych dokumentow ksiegowych w ramach projektu, pozycje nrod 1 do 11).

b) koszty posrednie
Nie dotyczy.

¢) cross-financing
Nie dotyczy.

d) amortyzacja
Nie dotyczy.

e) wkiad wiasny
Wkiad wiasny (pieniezny)
Kwota we wniosku o dofinansowanie: 76 131,00 PLN
Kwota stwierdzona na kontroli: 1 610,04 PLN
Udziat procentowy: 2,11 %

Beneficjent zatozyt we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci IV wkiad wiasny.
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili na kontroli cze$¢ kosztow wynagrodzenia
koordynatora projektu ponoszonego w ramach wktadu wtasnego.

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili ze wkiad wiasny ponoszony jest zgodnie
z zapisami zawartymi we wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-021/11.

Kontrola zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach Beneficjenta o platnosc¢
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepna w biurze projektu

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego ustalili, ze wszystkie skontrolowane dane dotyczace
wydatkéw poniesionych w ramach realizacji projektu przekazane w zatwierdzonych wnioskach
Beneficjenta o ptatno$¢ nr. WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-01 oraz WNP-POKL.06.01.02-30-
021/11-02 sg zgodne z dokumentami ksiggowymi udostepnionymi w trakcie kontroli.

Kontrola sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu
Nie objeto kontrolg, poniewaz Projektodawca do dnia rozpoczecia kontroli planowej
nr 18/V1/12012, tj. 08.03.2012 r., nie zrekrutowat do projektu Beneficjentéw Ostatecznych.

Kontrola kwalifikowalnosci Beneficjentow Ostatecznych
Nie objeto kontrolg, poniewaz Projektodawca do dnia rozpoczecia kontroli planowej
nr 18/VI1/2012, tj. 08.03.2012 r., nie zrekrutowat do projektu Beneficjentow Ostatecznych.

Kontrola merytoryczna realizowanych form wsparcia
Nie objeto kontrolg, poniewaz Projektodawca do dnia rozpoczecia kontroli planowej
nr 18/VI/2012, tj. 08.03.2012 r., nie rozpoczat realizacji form wsparcia.

Kontrola sposobu przetwarzania danych o uczestnikach projektu

Do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 18/V1/2012, tj. 08.03.2012 r., Beneficjent nie
zrekrutowat do projektu Beneficjentow Ostatecznych. W oparciu o powyzsze Pracownicy
Zespotu Kontrolujgcego nie mogli stwierdzi¢, czy Beneficjent przetwarza i przechowuje
powierzone mu dane osobowe uczestnikéw projektu zgodnie z Ustawg o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz umowg o dofinansowanie
projektu nr POKL.06.01.02-30-021/11-00.

Beneficjent w trakcie czynnosci kontrolnych przedstawit imienne upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych uczestnikow oraz rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych, ktoéry jest zgodny z art. 39 Ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.). Ponadto ustalono, iz Beneficjent posiada Zarzadzenie
nr 18/2011 Dyrektora PUP w Turku z dnia 03.10.2011 r. w sprawie ustalenia polityki
bezpieczenistwa informacji Powiatowego Urzedu Pracy w Turku wraz z zatgcznikiem nr 1 —
Polityka bezpieczenstwa informacji Powiatowego Urzedu Pracy w Turku oraz zafgcznikiem nr 4
— Instrukcja dla uzytkownika okreslajaca sposéb zarzgdzania systemami informatycznymi
stuzacymi do przetwarzania danych osobowych. Powyzsze dokumenty zawierajg wszystkie
niezbedne elementy Polityki bezpieczenstwa oraz |Instrukcji zarzadzania systemami
informatycznymi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia

29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
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technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzgdzenia i systemy informatyczne
stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

Kontrola poprawnosci realizacji dziatar informacyjnych i promocyjnych
Stwierdzono, iz zawarta umowa z Koordynatorem projektu oraz materiaty promocyjne (plakaty,

kalendarze) udostepnione w trakcie kontroli przez Beneficjenta zostaty prawidtowo oznakowane
logotypami KL i UE.

Kontrola sposobu prowadzenia archiwizacji i dokumentacji projektu

Dokumenty merytoryczne oraz ksiegowe zwigzane z realizacjg projektu przechowywane
sq w szafach i pomieszczeniach zamykanych na klucz, oznakowanych logotypami KL i UE,
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Turku, ul. Komunalna 6, 62-700 Turek.

Kontrola kwalifikowalnosci wydatkéw dot. personelu projektu

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego skontrolowali pod wzgledem merytorycznym i finansowym
dokumentacje dotyczaca zatrudnienia Koordynatora projektu — Pani Justyny Switaj (patrz
zatacznik nr 2, pkt 2).

W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidiowosci zwigzanych z zatrudnieniem personelu
zarzgdzajacego projektem.

Kontrola poprawnosci udzielania pomocy publicznej
Nie dotyczy.

Kontrola poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci
Nie dotyczy.

Kontrola poprawnosci udzielania zamowien publicznych

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze Beneficjent jest zobowigzany do stosowania
ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U. 2010, Nr 113, poz. 759
z pozniejszymi zmianami), jednakze nie przeprowadzit postepowania, poniewaz w ramach
skontrolowanych wydatkow zadna transakcja nie przekroczyta kwoty 14 tys. euro netto.
W trakcie czynnosci kontrolnych przyjeto pisemne o$wiadczenie Projektodawcy o braku
koniecznosci stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych na tym etapie realizacji projektu
(o$wiadczenie z dnia 08.03.2012 r. dotgczono do akt kontroli).

Kontrola poprawnosci stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami

Beneficjent jest zobowiazany do stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami dla
transakcji przekraczajgcych 20 tys. zt netto, a mniejszych niz 14 tys. euro netto. Beneficjent
w ramach skontrolowanych wydatkow w 2011 r. nie ponidst kosztdw wymagajacych
zastosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami.

Monitoring wybranej formy wsparcia (wizyta monitoringowa w miejscu realizowanej
formy wsparcia)

W dniu 12.03.2012 r. w godzinach od 11%° — 11?° Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu przeprowadzili monitoring miejsca pracy
zatrudnionego doradcy zawodowego w ramach projektu pt. ,Nowoczesna kadra - przyjazny
urzad II", Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Monitoringiem zostato objete stanowisko pracy zatrudnionego doradcy zawodowego — Pani
Sylwii Szulc.

Whioski z przeprowadzonej wizyty monitoringowej

W wyniku monitoringu stwierdzono, ze miejsce pracy Pani Sylwii Szulc zostato oznakowane
logotypami KL i UE, zgodnie z Rozporzgdzeniem Komisji Europejskiej nr 1828/2006 z dnia
8 grudnia 2006 r. ustanawiajacym szczegotowe zasady wykonania Rozporzgdzenia Rady (WE)
nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci,
Rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w
ramach POKL z dnia 4.02.2009 r.

Na podstawie rozmowy przeprowadzonej z Beneficjentem Ostatecznym Pracownicy Zespotu
Kontrolujacego stwierdzili, ze Pani Sylwia Szulc jest $wiadoma, ze bierze udziat w projekcie
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wspoffinansowanym z EFS. Beneficjent Ostateczny jest zadowolony z mozliwosci pracy na
stanowisku doradcy zawodowego, a praca ta spetnia jego oczekiwania.

15. | Kontrola zalecen pokontrolnych

Nie dotyczy.

16. | Zalecenia pokontrolne

Zalecenia pokontrolne zostang przekazane odrebnym pismem.

17. | Dokumenty pobrane od Beneficjenta w wyniku kontroli
W wyniku kontroli pobrano:
1. Kserokopie planu kont.
2. Kserokopie potwierdzenia otwarcia rachunku bankowego dla Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku.
3. Kserokopig potwierdzenia otwarcia rachunku bankowego dla Powiatu Tureckiego.

Dokumenty z pozycji nr 1 i 2 zostaly po$wiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Gtéwnego
Ksiegowego — Pana Tomasza Szymanowskiego. Dokument z pozycji nr 3 zostat po$wiadczony za
zgodnosc¢ z oryginatem przez Skarbnika w Powiecie Tureckim — Pana Bogdana Switaja.

Ponadto pobrano o$wiadczenie w sprawie braku koniecznoéci przeprowadzenia zamoéwienia
publicznego, podpisane przez Panig Beate Bartczak — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku.
18. | Informacje o wykrytych uchybieniach i nieprawidlowosciach
Uchybienie stwierdzone przez Zespét Kontrolujacy dotyczyto:
Mniej istotne:

- realizacji projektu niezgodnie z harmonogramem ujetym we wniosku o dofinansowanie

projektu nr POKL.06.01.02-30-021/11.

19. | Wnioski z przeprowadzonej kontroli w ramach skontrolowanych obszaréw
W wyniku czynnosci kontrolnych przeprowadzonych w dniach 08-12.03.2012 r. Pracownicy
Zespotu Kontrolujagcego stwierdzili, ze w ramach kontrolowanych obszaréw wymienionych
w punkcie 14 niniejszej Informacji projekt jest realizowany w sposéb prawidiowy, lecz potrzebne
sg niewielkie usprawnienia.

1. Sciezka audytu
W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacje w sposob, ktory
umozliwia sprawne przesledzenie realizacji poszczegolnych procesow dotyczacych realizaci
projektu.

2. Rozliczenia finansowe
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w wyniku kontroli dokumentacji ksiegowej stwierdzili, ze:

¢ Beneficjent posiada wyodrebniony rachunek bankowy,

* Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkéw,

¢ skontrolowane wydatki sg kwalifikowalne.

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego ustalili, ze wszystkie skontrolowane wydatki (pozycje od nr
1 do 11 w wykazie skontrolowanych dokumentdéw ksiegowych — zatgcznik nr 1) sg Scisle
zwigzane z realizowanym projektem, prawidtowo zaksiegowane zgodnie z planem kont oraz
ujete i rozliczone we wnioskach Beneficjenta o ptatno$¢ nr: WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-01
oraz WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-02. Ponadto stwierdzono, iz dokumentacja finansowa
zostata opisana zgodnie z wymogami zawartymi w Zasadach finansowania POKL.

3. Kwalifikowalnos$¢ uczestnikow
Nie objeto kontrolg, poniewaz Projektodawca do dnia rozpoczecia kontroli planowej
nr 18/\VI1/2012, tj. 08.03.2012 r. nie zrekrutowat do projektu Beneficjentow Ostatecznych.

4. Postep rzeczowy projektu (stopien wykonania rezultatéw/produktéw/zadan)
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie
z danymi przekazywanymi w pkt 5 (postep rzeczowy realizacji projektu) wnioskéw Beneficjenta
o platnos¢ nr: WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-01 i WNP-POKL.06.01.02-30-021/11-02,
jednakze niezgodnie z harmonogramem realizacji projektu ujetym we wniosku o dofinansowanie

projektu.
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5. Zarzadzanie projektem i personel projektu
W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci zwigzanych z zatrudnieniem personelu
zarzgdzajacego projektem.

6. Zgodnosé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspéinotowymi i krajowymi
(w tym zamowienia publiczne)
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili ze projekt
z przepisami oraz zasadami wspolnotowymi i krajowymi.

jest realizowany zgodnie

7. Dziatania informacyjno-promocyjne

Zespot Kontrolujgey ustalit, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjne i promocyjne projektu
zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji Europejskiej nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.,
ustanawiajgcym  szczegOlowe  zasady  wykonania  Rozporzadzenia  Rady  (WE)
nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz
Rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
w ramach POKL z dnia 04.02.2009 r.

taczna wysokos¢ | 10 733,58 PLN
skontrolowanych kosztow

Wartos¢ wydatkéw | 10 733,58 PLN
zatwierdzonych do dnia

kontroli '
Procent  skontrolowanych | 100,00 %

wydatkéw w stosunku do
wydatkow ujetych w
zatwierdzonych wnioskach
Beneficjenta o pfatnosc

20.

Zatgczniki stanowiace
integralng czes¢ informacii
pokontrolnej

Zatgcznik nr 1 (wykaz skontrolowanych dokumentow ksiggowych)
Zatgcznik nr 2 (lista sprawdzajagca do kontroli projektu
na miejscu)

21.

Podsumowanie i uwagi do
projektu

W wyniku przeprowadzonej kontroli, Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu wzywa Beneficjenta do ustosunkowania sig

do wynikow kontroli w terminie 14 dni od daty otrzymania
informacji pokontrolne;j.

22.

Pouczenie

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem
Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji
Pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z niepodpisanym egzemplarzem a/a
Informacji Pokontrolnej oraz zatgcznikami nr 1 i 2 do Informacji Pokontrolne;.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgioszenie uwag do
Informacji Pokontrolnej jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.
W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej podpisang Informacje Pokontrolng
wraz z zatgcznikami nr 1 i 2 w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej
przedmiotowego dokumentu zgodnie z Zasadami Kontroli w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007 —2013.

23.

Data i
sporzadzenia

miejsce

informacji | Poznan, dnia 02 - 04- 2012 r.

pokontrolnej

g

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan

tel. 61-846-38-19, fax 61-846-38-20
wup@wup.poznan.pl
Sekretariat Funduszy Unii Europejskiej

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI *

MARQDOWA STRATEGIA SPOINDSCI

UNIA EUROPEISKA i

FUNDUSZ SPOLECZNY gk

tel. 61-846-38-78, fax 61-846-37-20
efs@wup.poznan.pl
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Protokét sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia jednostki

kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

Podpis Kierownika Zespofu Kontrolujgcego

.

Podpis Cztonka Zespotu Kontrolujgcego

IVICLECZILR

Data i podpis osoby uprawnionej ze
jednostki kontrolowanej

strony

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan
tel. 61-846-38-19, fax 61-846-38-20
wup@wup.poznan.pl

@ KAPITAL LUDZKI
NARCDOVIA STRATEGIA SPOINDSC

Sekretariat Funduszy Unii Europejskiej
tel. 61-846-38-78, fax 61-846-37-20

efs@wup.poznan.pl
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