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Zarzadzenie Nr 22/2017
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

zdnia 12.04.2017 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 37/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku z dnia
29.12.2016 roku w sprawie wysokosci stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach form

aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy w 2017 roku.

Na podstawie § 6 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Turku, uchwalonego przez
Zarzad Powiatu Tureckiego Uchwatg nr 748/2014 z dnia 25.06.2014 r. oraz Uchwatg nr 96/2015 z dnia
23.07.2015 r. zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zatacznik do Zarzadzenia Nr 37/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku z dnia
29.12.2016 roku w sprawie wysokosci stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach form

aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy w 2017 roku przyjmuje brzmienie zatgcznika do

niniejszego zarzgdzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora, Gtdwnemu Ksiegowemu oraz Kierownikowi Wydziatu

Rynku Pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12.04.2017 roku.
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14 |Prace spolecznie-uzyteczne 40 godzin w m-cu * 8,10 zt = 324 2} (60% tej kwoty) - 194,40 zt -*
15 |Bon szkoleniowy 4 218,92 (100% przecietnego wynagrodzenia) 4 000,00 zt
Stypendium stazowe 120% zasitku - 997,40 zt
16 |Bon stazow Premia za zatrudnienie bezrobotnego - 1513,50 zt %
y Ryczalt na koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu na dojazdy - A
605,40 zt (wyptacany w miesigcznych transzach)
.. Refundacja cze$¢ kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie "
17|Bon zatrudnieniowy spoleczne 100% zasitku - 831,10 7k -
18 |Bon na zasiedlenie 8 437,84 zI (200% przecietnego wynagrodzenia) 6 000,00 zt
Grant na utworzenie stanowiska pracy w formie e .
19 telepracy 12 000,00 zt (6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg) 8 000,00 zi
- . . . 1 000,00 zt ($wiadczenie przez 12 miesigcy) X
20 |Swiadczenie aktywizacyjne 666,67 zt (Swiadczenie przez 18 miesiecy) )
21 |Dofinansowanie wynagrodzenia (50+) 1 000,00 zt (potowa minimalnego wynagrodzenia za prace miesi¢cznie) 1 000,00 zi
22 |Program Aktywizacja i Integracja wedlug zawartej umowy ¥
Refundacja pracodawcy lub przedsigbiorcy kosztow
o3 |Poniesionych na wynagrodzenia oraz skladki na 2000 7t + 361,20 zt (skladki ZUS okolo 18,06 %) = 2 361,20 7t 1 920,00 7t + 346,75 74 (skladki ZUS okolo 18,06% ) = 2 266,75z1

ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do
30 roku zycia

Przeci¢tne wynagrodzenie - 4 218,92 z} (stan na
12.04.2017)

Minimalne wynagrodzenie za prace w 2017 - 2 000 zi

-* - kwoty okreslone przez ustawodawce |

-** _ maksymalng wysokos¢ refundacji stanowi: cze$§é kosztéw poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia
spofeczne i nie moze przekroczyé iloczynu liczby zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujaca w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesiaca i skladek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

DYRERTOR

Powiatowego Ukzequ racy w Turku

Reata Barntqzak




