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ZARZADZENIE NR#:./2018

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

z dnia Q201423 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy
w Turku.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy 2z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2108 r. poz. 1260) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)
oraz § 6 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzgedu Pracy w Turku,
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ regulamin wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Turku,
w brzmieniu zatacznika do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 7/2013 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku
z dnia 13.12.2013 r. w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego
Urzedu Pracy oraz ustalenia jednolitego tekstu tego regulaminu i zarzadzenie nr 34/2017
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Turku z dnia 18.12.2017 r. w sprawie zmiany
regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy.

§3

Wykonanie = zarzadzenia powierzam  kierownikowi = Wydzialu  Organizacyjno  —
Administracyjnego oraz Gléwnemu Ksiggowemu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikoéw poprzez wywieszenie tekstu regulaminu na zaktadowe;j tablicy ogloszen.
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