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Informacja o Projekcie ,,Integracja Cudzoziemcéw we Wschodniej Wielkopolsce”

wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus; Priorytet 6
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 0 silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+);
Dziatanie FEWP.06.12 Integracja spoteczno-gospodarcza obywateli panstw trzecich, w tym
migrantow W ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 — 2027

O projekcie

Partnerem wiodagcym w Projekcie ,,Integracja cudzoziemcow we Wschodniej Wielkopolsce”
jest Turecka Izba Gospodarcza. Projekt jest realizowany w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracy w Turku. Projekt skierowany jest do 120 os6b (80 kobiet i 40 mezczyzn — W
tym 80 bezrobotnych, 40 pracujacych, w tym 1 osoby z niepetnosprawnoscia), ktore uczg sie,
pracuja lub zamieszkuja na obszarze Wielkopolski Wschodniej w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego. Projekt realizowany bedzie w okresie 01.06.2024-31.12.2025 r. Gtéwnym celem
jest zwigkszenie integracji spoteczno-gospodarczej 120 cudzoziemcéw rezydujacych w
regionie Wielkopolski Wschodniej, poprzez dostarczenie kompleksowego wsparcia, ktore
umozliwi im aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym oraz rynku pracy do 31 grudnia 2025
roku.

Do przewidzianych w projekcie form wsparcia naleza:

e inicjalna ocena potrzeb, ktorej celem bedzie indywidualizacja form wsparcia i
dostosowanie ich do potrzeb uczestnikow;

o specjalistyczne wsparcie doradcze — w tym prawne/psychologiczne, ktoérych celem
bedzie udzielenie pomocy w zakresie rozwigzania podst. problemow cudzoziemcow;

e organizacja kursow jezykowych — j. polskiego niezbednego do lepszej adaptacji i
integracji w nowym Kraju;

e tematyczne grupy wsparcia obywateli panstw trzecich w tym migrantow (integracyjno-
edukacyjne, sportowe itp.);

o organizacja kurséw i szkolen zawodowych, konczacych si¢ egzaminami i uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajacego nabycie kompetencji, badz kwalifikacji, pozwalajacych
zwigkszy¢ konkurencyjnos¢ uczestnikow projektu na rynku pracy;

e mentoring zawodowy/posrednictwo pracy — m.in. w celu pomocy dla UP w
poszukiwaniu pracy lub zmiany miejsca zatrudnienia i odnalezienia si¢ na lokalnym
rynku pracy zgodnie z priorytetami rozwojowymi dla regionu;

e doradztwo zawodowe realizowane przez pracownika PUP w Turku polegajace na
udzieleniu uczestnikowi projektu: pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub
miejsca pracy, planowaniu rozwoju Kkariery zawodowej, udzielaniu informacji o
zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia 1 ksztalcenia, umiejetnosciach
niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu.



Wskazniki:

o Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 30 osob,

e Liczba 0sob pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po
opuszczeniu programu — 60 0sob,

e Liczba 0s06b, ktorych sytuacja spoleczna ulegla poprawie po opuszczeniu programu —
100 osob.

Calkowita warto$¢ projektu: 957 724,13 zt, w tym wysokos$¢ wktadu Funduszy Europejskich:
670 406,89 zt
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